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MESSAGE DE LA PRÉSIDENCE du conseil d’établissement 

  
Bonjour, 

L’école Saint-Justin, c’est bien plus qu’un établissement scolaire, c’est une grande famille dynamique 

composée de près de 700 élèves et 90 membres passionnés de l’équipe-école, bien enracinée au sein de 

notre quartier de Tétreaultville.  Forte de ses valeurs d’inclusion, de persévérance et d’égalité des chances, 

notre école rayonne bien au-delà de ses murs grâce à ses projets porteurs et à son engagement envers la 

réussite éducative de tous les élèves.  Cette année, l’école St-Justin a eu le privilège d’accueillir, à l’annexe 

Forbin-Janson, des groupes du préscolaire TSA . Ces élèves, provenant majoritairement de notre quartier, 

bénéficient d’un environnement adapté à leurs besoins, ce qui représente un précieux soutien pour de 

nombreuses familles. 

Cette année encore, le conseil d’établissement a été témoin d’une équipe-école tissée serrée, solidaire et 

engagée, qui a su relever de nombreux défis avec brio.  Le projet d’agrandissement de l’école, désormais 

bien lancé, symbolise la volonté collective d’offrir un environnement d’apprentissage moderne et stimulant 

pour tous les élèves. 

Tout au long de l’année, le conseil d’établissement a collaboré activement avec l’équipe-école sur plusieurs 

dossiers notamment :   

• Le projet éducatif 2023-2027, qui trace les grandes orientations de l’école pour les prochaines 

années. 

• Le plan de lutte pour contrer l’intimidation et la violence, essentiel pour assurer un climat scolaire 

sain et sécuritaire. 

• Plan directeur de répartition et de destination des immeubles 

• Réglementation du service de garde, pour mieux répondre au besoin des familles. 

• La mise en place de campagne de financement, pour soutenir les activités éducatives et ludiques. 

• La consultation des élèves, pour donner la parole aux élèves. 

• Les sorties éducatives et ludiques de fin d’année, pour contribuer à l’épanouissement des élèves. 

En terminant, je tiens à remercier chaleureusement les membres du conseil d’établissement, les membres 

de l’organisation de participation des parents, les parents, le personnel de l’école et bien sûr nos élèves qui 

animent l’école au quotidien.  Grâce à vous, l’école Saint-Justin demeure un milieu de vie vibrant, inclusif 

et propice à l’épanouissement de chaque enfant. Soyons fiers de notre école pour ensemble contribuer à 

bâtir un avenir où chaque élève peut rêver, apprendre et s’épanouir pour développer son plein potentiel. 

   

Pascale Cadieux 
Présidente du conseil d’établissement 
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1. Présentation du conseil d’établissement   

1.1 Liste des membres du conseil d’établissement 
 

Nom et prénom Titre 
                                                                                                     (ex. : parent, personnel scolaire et fonction au conseil) 

Mandat 

Pascale Cadieux Parent et Présidente du conseil d’établissement Mandat se poursuit pour une deuxième année. 

Julie Goyette-Bouchard Parent et Vice-Présidente du conseil d’établissement Fin de mandat, poste en élection 

Jessica Phipps Parent et membre du conseil d’établissement 2ièime 
année de mandat 

Mandat se poursuit pour une deuxième année. 

Marie-Eve Milot Parent et membre du conseil d’établissement, 2 ans Fin de mandat, poste en élection 

Marie-Hélène Busilacchi Parent et membre du conseil d’établissement, 1 an Mandat se poursuite pour une deuxième année. 

Annie Fredette Parent membre substitut du conseil d’établissement Poste en élection 

Prénom, Nom Parent et membre substitut du conseil 
d’établissement 

Poste en élection 

Anne-Sophie Bodard Enseignante Mandat annuel 

Judith Bérubé Enseignante Mandat annuel 

Mélanie Lavoie Personnel professionnel Mandat annuel 

Lila Saidi Personnel du service de garde Mandat annuel 

Leila Salhi Personnel de soutien Mandat annuel 

Lise Tremblay Personnel de soutien Mandat annuel 

Julie Beaudoin Membre de la communauté Mandat annuel 

 

2. Bilan des activités du conseil d’établissement   

2.1 Calendrier des séances du conseil d’établissement 
 

Date Type de séance 
(jour-mois-année)                                                                                 préciser : ordinaire, extraordinaire, sous-comité, etc. 

2 octobre 2024 Séance ordinaire (présentiel) 

16 octobre 2024 Séance extraordinaire par courriel  

7 novembre 2024 Séance ordinaire (présentiel) 

14 novembre 2024 Séance extraordinaire par courriel   

18 novembre 2024 Séance extraordinaire par courriel   

12 décembre 2024 Séance ordinaire (présentiel) 

18 février 2025 Séance ordinaire (visioconférence) 

20 mars 2025 Séance ordinaire (présentiel) 

1er mai 2025 Séance ordinaire (présentiel) 

5 juin 2025 Séance ordinaire (présentiel) 

18 juin 2025 Séance extraordinaire par courriel 

 
 

 

 

 

 

 



2.2 Activités réalisées et décisions prises 
 

Sujets traités 
Dates 

(Mois-année) 

Actions réalisées 
(Ex. : adopté, approuvé, 
consultation effectuée, 
actualisation, etc.) 

Commentaires 

(Précision, collaborateurs, ne 
s’applique pas, etc.) 

Pouvoirs généraux 

Adoption du projet éducatif1   
Ne s’applique pas, fait en 2023-2024.  
Échéance juin 2027 

Adoption du plan de lutte contre 
l’intimidation et la violence 

11-07 Adopté  

Approbation des règles de conduite et 
des mesures de sécurité (ou règles de 
fonctionnement pour les centres) 

09-02 Approuvé  

Approbation des contributions 
financières exigées  

06-05 Approuvé  

Établissement des principes 
d’encadrement des coûts des documents 
dans lesquels l’élève écrit, dessine ou 
découpe 

06-05 Approuvé  

Approbation de la liste du matériel 
d’usage personnel 

06-05 Approuvé  

Adoption des règles de fonctionnement 
des services de garde 

12-12   

Avis auprès de la direction 
d’établissement (pouvoir d’initiative) ou 
du centre de services scolaire  

  Aucun 

Formation de comités (ex. : sous-comité 
sur un sujet en particulier) 

  Aucun 

Consultation sur la modification ou la 
révocation de l’acte d’établissement 

02-18 Consultation effectuée  

Consultation sur les critères de sélection 
de la direction 

05-01 Consultation effectuée  

Information aux parents et à la 
communauté des services éducatifs 
offerts et de leur qualité  

08-28  Lors de l’assemblée générale annuelle 

Transmission de documents à l’intention 
des parents 

En continu  
Par l’info-parents de la direction.  Les 
parents connaissent les dates des 
rencontres du CÉ. 

Pouvoirs liés aux services éducatifs 

Approbation des modalités d’application 
du régime pédagogique 

03-20 Approuvé  

Consultation sur le choix des manuels 
scolaires et du matériel didactique, et des 
modalités de communication ayant pour 
but de renseigner les parents sur le 
cheminement scolaire de leur enfant 

06-05 Approuvé  

Approbation de l’orientation générale en 
vue de l’enrichissement ou de 
l’adaptation des objectifs et contenus des 
programmes d’études 

  Ne s’applique pas 

Approbation du temps alloué à chaque 
matière (grilles-matières) 

03-20 Approuvé  

Approbation des activités éducatives 
nécessitant un changement (hors horaire 
ou hors école) 

10-02 
Approuvé et reddition de compte 
effectuée 

Après une approbation en début d’année 
du principe avec lequel le CÉ reconnait la 
pertinence des activités hors horaire 
comme les sorties culturelles, sportives, 
scientifiques et ludiques, une reddition de 
compte est transmise lors des séances du 

                                                           
1 D’autres pouvoirs sont également indiqués dans la LIP et le conseil d’établissement pourrait le mentionner dans la colonne des 

actions à réaliser. 



CÉ 

Approbation de la mise en œuvre des 
programmes de services 
complémentaires et particuliers (ou 
d’éducation populaire pour les centres)  

  Ne s’applique pas. 

Consultation des parents   Ne s’applique pas. 

Consultation obligatoire des élèves ou 
d’un groupe d’élèves  

02-18 

03-20 

05-01 

06-05 

Discussion des modalités 
d’organisation 

 

Pouvoirs liés aux services extrascolaires 

Organisation des services extrascolaires 
(ex. : activités parascolaires) 

10-16 Information et discussion   

Conclusion de contrats avec une 
personne ou un organisme 

  Ne s’applique pas 

Pouvoirs liés aux ressources financières et matérielles 

Approbation concernant l’utilisation des 
locaux et immeubles mis à la disposition 
de l’établissement 

  Ne s’applique pas 

Sollicitation ou réception de sommes 
d’argent (fonds à destination spéciale) 

06-05 Approuvé  

Adoption du budget annuel de 
l’établissement 

 

06-05 

 

Adopté 
 

Autres activités réalisées (ex. : consultations, informations, projets spéciaux, etc.) 

État de situation des chantiers et de 
l’agrandissement 

À chaque séance Information  

État de situation projet éducatif À chaque séance Information  

Sujets concernant le service de garde À chaque séance Information et approbation  

Règles de régie interne 10-02 Approbation  

Formation des membres du CÉ 10-02  
Les nouveaux membres du conseil 
d’établissement ont fait l’ensemble des 
formations. 

État de situation, budget de l’école 

11-07 

02-18 

03-20 

Information  

2.3 Résultats obtenus 
 
Le conseil d’établissement tient à souligner avec fierté les projets réalisés par l’équipe-école au cours 
de l’année que ce soit la poursuite du plan éducatif et les actions misent en place plus précisément 
pour la compétence de l’écriture, l’adoption du plan de lutte pour contrer l’intimidation et la violence 
et l’ensemble de activités éducatives offertes aux élèves. Il est également important de mentionner la 
poursuite des travaux d’agrandissement de l’école qui nous laisse présager un retour dans une seule 
et nouvelle école pour l’année scolaire 2026-2027.  
 
Les membres du conseil d’établissement ont à cœur le bien-être de tous les élèves de l’école.  Nos 
décisions sont prises dans le respect de la mission éducative de l’école et du principe fondamental 
d’égalité des chances.   
 
Grâce aux explications claires, précises et éclairantes de la direction, le conseil est en mesure de bien 
comprendre les enjeux auxquels l’école fait face et peut prendre des décisions éclairées.  Celles-ci sont 
toujours prises par consensus, dans un climat de respect mutuel et d’écoute des différentes opinions. 



 
Notre conseil d’établissement est composé de personnes engagées, curieuses et animées par une 
attitude positive, qui contribuent activement à la vie scolaire. 
 

 

Annexes 

 Les grandes lignes du projet d’agrandissement de notre école. 
 
 https://www.cssdm.gouv.qc.ca/nouvelles/ecole-saint-justin/ 
 

 
  
 
   
  
 
  
 
 
 

 

 

https://can01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.cssdm.gouv.qc.ca%2Fnouvelles%2Fecole-saint-justin%2F&data=05%7C02%7Cpascale.v.cadieux%40desjardins.com%7C5d0831d75a274f1e533c08ddacf6e580%7C728d20a50b4447dd947020f37cbf2d9a%7C0%7C0%7C638856898900033598%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=nr9xBhDaVk%2FL60O2hHom4B6DwY14rH7f9PVtFK1KiTE%3D&reserved=0

